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Jugend & Dorfgemeinschaft

Ein kleiner Impuls mit Beispielen

Jugend in Otzberg

4 genligend KiTa-Platze Le, Ha, N-KI; auch fir < 3-Jahrige
4 Spielpldtze in jedem Ortsteil, in den 3 kleineren zudem
Bolzplatze + Indianerspielplatz He

= zwei (!) betreuende Grundschulen, Haupt- und Realschule

4% mancherorts gute Jugendarbeit in Vereinen, Kirchengemeinde
und durch Gemeinde

== Jugendclub O-KI, Jugendhaus Ha — betreut
= mancherorts zu wenig Angebote, insbes. He, N-KI
= Angebote zu wenig vernetzt

= |nstandhaltung, z.B. Bolzplatz Ha, Indianerspielplatz He
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Dorfgemeinschaft in Otzberg

= Uberwiegend hoher Zusammenbhalt
4= starkes Engagement von Neublirger/innen

% gemeinsames Feiern

= fehlende Begegnungsstatten inkl. Gastronomie (Ha, Le)
= fehlende grofRere Rdume fir Veranstaltungen (Ha)

= zu wenig (kulturelle) Angebote fiir Altere,
zu wenig fiir Jung und Alt gemeinsam
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Vereine in Otzberg

4 gutes Vereinsangebot und gute Vereinsveranstaltungen

= Nachwuchsprobleme in den Vereinen/ im Ehrenamt, z.B.
Feuerwehr O-Kl; Leerstand Vereinsheim?
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Leben im Dorf — was macht es aus?

v Das Leben im Dorf ist eine besonders ansprechende Lebensform.

v" Wir finden hier
Uberschaubarkeit,
gegenseitige Unterstitzung
und soziale Hilfestellung.

v Das Dorfleben wird durch soziale und kulturelle Angebote und
Dienstleistungen attraktiv.

v’ Nachbarschaftliche Netzwerke engagieren sich flr ein gutes
Zusammenleben und ein freundliches Wohnumfeld.
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Ermutigende Beispiele Jugend
Flexible Angebote ... z.B.

* Vereins- und kirchengemeindeibergreifendes Portal /WhatsApp-Gruppe

* Angebote in den Ortsteilen iber Mobilitdtsangebote vernetzen,
z.B. Midkom fiir die Jugend

* Jugend-Bistro-Mobil fiir Freizeitanlagen/Sportflachen als offene Anlaufstelle

* Erlebnis(bau-/spiel-)wagen

http://ideenwettbewerb.nexusinstitut.de/

www,jungscharundmehr.de
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Ermutigende Beispiele Jung & Alt

,Familienpatenschaften”
* Unterstlitzung von jungen Familien
* Besuchsdienste bei Senioren

* Vorlesepatenschaften

* Nachhilfe
W
h
ZAK o s
zusammenaktiv
ZAK Generationenhilfe Usinger Land e.V.
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Ermutigende Beispiele fiir Altere

,Nachbarschaftshilfe”/
,Generationenhilfe”

¢ Gartenarbeit
* Putzhilfe

* Winterdienst

* Telefonnetzwerk bei gesundheitlichen
Problemen

P Generationenhilfe | 7

. =5 mrf.u...w.na..f..t. jﬁ;
Nachbarschaftstaxi B
Car-Sharing

.. 2.B. als Verein organisiert
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Ermutigende Beispiele fir alle

Generationenhilfe ... e.V.

Hilfe anbieten| Sel/bstbestimmte Bausteine | Gemeinsam

Hilfe anfragen der Initiative aktiv
+ Enkaufstahrten * Qualfizierung von Fremwilihgen * Theaterfahrten
* Spazierbegleitungen « Erzahicaté * Schachspiel
. * Engagement.Lotsen * Skafturnier
« Umgang mit neuen Medien « Wohnberater +Wandem

wv.m uv.m uv.m

Jede/r - ob jung oder alt - hat Wissen und Kompetenzen,
die eingebracht und von allen genutzt werden kénnen.

| coprmenre £ far im Landkreis Hersfeld. ] Seite 0
==
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Ermutigende Beispiele fur alle

Dorfschmiede Freienseen

* Tagespflege

* Betreutes Wohnen
* Begegnungsstatte und Begegnungscafé
* Dorfladen

* Seniorenwerkstatten
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Ermutigende Beispiele fiir Vereine
Vereine kooperieren (nicht fusionieren)

auch gemeindetibergreifend <
VEREINS-
IKOOPERATION
e © 9=

Gemeinsame Aufgabenfelder: -

» Gemeinsamer Ubungsleiter-Pool, gemeinsame Angebotsentwicklung,
z.B. ,,Bewegungswerkstatten”, z.B. Kooperation mit KiTa_und
(Ganztags-)Schule > Starkung Schulstandort; fur Aktive Altere

* Geschdftsstelle
Mitgliederverwaltung, Buchhaltung, Zuschisse/ Steuern, Ehrungen, etc.

¢ Infrastruktur
Hallen, Helfer, Ausstattung, Alternative Sportstatten, ...

* AuBlendarstellung
Homepage, Marketing, Logo, Pressearbeit, Mitgliederwerbung
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Unterstiitzung im Ehrenamt

Freiwilligenagentur Darmstadt-Dieburg
(u.a. Anlaufstellen MGH Grol3-Zimmern, Reinheim)

Auswahl und Vermittlung geeigneter Interessenten,
die sich ehrenamtlich betatigen mochten;

Fort- und Weiterbildung Freiwilliger und Hauptamtlicher;

Grindung neuer Projekte und Unterstitzung bei Férderantragen,
z.B. zur Vereinsentwicklung

Ausbildung von Engagements-/Ehrenamts-Lotsen
(Qualifizierung)
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